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Bewerben Kompakt – eLearning Angebot 
Wie gestalte ich meinen Lebenslauf? 

Ausgangssituation & Ziele  
 
Gerade gegen Ende des Studiums kommen sehr viele 
Fragen zum Thema „Bewerbung“ auf. Viele dieser 
Fragen drehen sich allein um die richtige Gestaltung 
schriftlicher Bewerbungsunterlagen. In der Offenen 
Beratung des Career Service hat sich gezeigt, dass zu 
diesem Thema noch Unsicherheit vorherrscht und 
Beispiele und Unterstützung gewünscht sind. Die 
Gestaltung eines guten Lebenslaufs  ist der erste 
Schritt um mehr Sicherheit während der 
Bewerbungsphase zu schaffen. Deshalb steht dies im 
Fokus der Einheit. 
 
Zudem sollen durch das eLearning Modul – parallel zur 
Offenen (Einzel-) Beratung des Career Service –  
quantitativ mehr Studierende erreicht und unterstützt 
werden. 
 
Durch dieses eLearning Angebot sollen zusätzliche 
Angebote geschaffen werden, welche die Studierenden 
effizient, zielführend und fundiert auf den 
Arbeitsmarkt vorbereiten.  
 
Nach der Teilnahme sollten die Studierenden in der 
Lage sein einen formal und inhaltlich 
erfolgversprechenden Lebenslauf zu erstellen. Ebenso 
sollten sie die Idee und Struktur eines Lebenslaufs im 
deutschsprachigen Raum verstanden haben. 
 
Wahl der eLearning-Instrumente: Ilias 
 
Für die erstmals implementierte eLearning-Einheit des 
Career Service mit dem Fokus Lebenslauf wurde ILIAS 
aufgrund der enormen Möglichkeitsspanne als 
eLearning-Plattform ausgewählt.  
Unter „Wege in den Job“ im Sommersemester 2015 ist 
die Einheit vorzufinden. Dort befinden sich 
verschiedene Materialien zur Selbstlektüre, sowie 
interaktive Möglichkeiten um das Gelernte zu erproben 
und anzuwenden. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abb. 1: Ilias Screenshot 
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Ablaufdiagramm 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abb. 2: Struktur der eLearning-Einheit 
 
 
Evaluation 
 
Wir hatten 57 Teilnehmer in Ilias. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Abb. 3: Teilnehmerfeedback aus Ilias, N=2 
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Die Möglichkeit der Bewertung haben zwei 
Teilnehmer genutzt. Hier fehlte die Motivation zum 
Feedback.  
 
Das war für uns sehr enttäuschend. Als Konsequenz 
dieses niedrigen Feedbacks wird bei einem nächsten 
Angebot mehr auf die Möglichkeit der Bewertung 
hingewiesen.  
 
Auffallend waren viele Rückmeldungen (ca. 20) bei 
einem kurzzeitigen Ausfall der Mediathek, wo das 
Einführungsvideo verlinkt ist. 
 
 
 
Nachhaltigkeit 
 
Die eLearning-Einheit zum Thema Lebenslauf ist nun in das 
aktuelle Semester übertragen worden. Außerdem ist sie 
zusätzlich in die neue eLearning-Einheit des Career Service 
zum Thema Anschreiben integriert und soll so immer einen 
größeren Umfang der Bewerbung als eLearning-Angebot 
abdecken. 
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